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Cette ambassade couvre le Gabon, le Guinee Equatoriale et Sao Tome et
Principe. Les reponses a vos questions sont les suivantes. Elies sont
applicables au Gabon, mais seraient aussi, en gros, valables pour la Guinee
Equatoriale (peuplee en majorite de la meme Ethnie). Sao Tome et Principe,
colonise par les Portugais pendant cinq cents ans a une culture plus
rigoureuse sur le plan des moeurs; on peut done imaginei' que la tolerance
y serait moins grande.

(A) Il n’y a pas de lois ou autres textes regissant specifiquement
1’activite homosexuelle au Gabon; le code penal comporte, semble-t-il, les
memes dispositions que celles du Code penal frangais: sont sanctionnefa les
actes a 1’egard des enfants mineurs (pedophilie).

(B) Le Gabon est un pays peu peuple. Tout le monde ou a peu pres,
se connait; tout le monde s’observe; tout se sait. C’est toutefois une societe
tres tolerante, quant aux comportements et attitudes sexuelles. Nous pensons
qu’un(e) employe(e) homosexuel(le) pourrait faire son travail efficacement
tout et aussi longtemps que son comportement ne donne pas dans le scandale.
Tout dependra done de la discretion et de la retenue.

(C) La reponse a cette question est non sauf si il y a exageration dans
la fagon dqnt l’employe(e) s’afficherait.
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