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SU6J: EQUALITY RIGHTS IN THE CF 

1. ON 4 ~AR 86 THE GOVERNMENT TABLED IN PARLIAMENT ITS RESPO«SE TO 

THE RECO~MENDATIONS OF THE EQUALITY RIGHTS SUBCO"HITTEE. AMO~G THE 

RESPOUSES THE GOVERNMENT STATED ITS lNTfNTION TO TAKE WHATEVER 

MEASURES ARE NECESSARY TO ENSURE THAT SEXUAL ORIENTATION fS A 

PROHIBITED GROUND OF DISCRIMINATION IN RELATION TO ALL AREAS OF 

FEDERAL JURISDICTION, AND THAT WO"EN WOU LD BE E"PLOYED I~ ALL TRADES 

AND CLASSIFICATIONS OF THE CF SUBJECT To THE REQUIREMENTS OF 

OPERATIONAL EFFECTIVENESS AND NATIONAL SECURITY 

2. OVER THE PAST YEAR NDHQ STAFFS HAVE PUT INTENSIVE EFFORT INTO A 

~AJOR PROGRA" TO EVALUATE EVERY FACET AND RAMIFICAT10N OF THESE AN~ 

OTMER ISSUES PERTAINING TO THE EQUALITY PROVISIONS OF THE CHARTER Of 

R!GHTS AND THEIR EffECT ON THE CANADIAN FORCES. THIS REVIEW HAS 

INVOLVED THE CDS PERSONALLY WITH HIS SENIOR COM~ANDERS AND GROUP 
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PRINCIPALS £~TENSIVELY. THERE HAVE ALSO SEEN NUME~OUS DISCUSSIONS 

AND SRIEFI~GS AT ~lNISTERIAL LEVEL. ALL MEMBERS MAY THUS BE 

REASSURED THAT THERE IS HOT ONLY A FULL APPRECIATION OF WHAT %S AT 

ISSUE 9UT ALSO THAT T~E NATURE OF THE UNIQUE CHARACTER OF THE FORCES 

AND THEI~ REQUIREMENTS HAVE BEE~ CONVEYED FULLY TO GOVERNMENT 

3. THE GOVERH«ENT'~ POSITION AS EXPRESSED IN THE RESPONSE 

R£P~ESENTS A COMMITMENT TO THE OB J ECTIVE OF ENHANCING INDIVIDUAL 

RIGHTS AND F~EEDOMS IN CANADA. HOWEVER THE GOVERNMENT IS ALSO FULLY 

~INDFUL OF THE BASIC RAISON O'ETRE OF THE CANADIAN FORCES AND IN 

ANOTHER PART OF T~E RESPONSE FULL RECOGNITION ~AS GIVEN Td THE 

OVERRIDING REQ UIREMEN T OF T~E CANADIAN FORCES TO BE OPERATIONALLY 

EFFECTIVE IN THE INTERESTS OF NATIO~A~ SECURITY. THUS THERE ARE TWO 

NATIONAL OBJECTIVES INVOLVEC AND THE ATTAIN~ENT OF EACH "UST BE 

SOUGHT WIT HOUT UNDUE INJURY TO THE OTHER IN SITUATIONS WHERE THE 

OBJECTIVES OF THE GOVERN~ENT'S INDIVIDUAL RIGHTS AND NATIONAL 

SECURITY POLI(IES MAY 6E IN CONFLIC T 

4. TO BE RESOLVED THEREFORE ARE VERY COMPLEX MATTERS AND THE 

~E~ELOPMENT Of A CO URSE OF ACT ION THAT CAN PROPERLY ADDRESS ALL Of 

THE POTE~ T IA L AREAS OF c ONFLICTING REQUIREMENTS INHERENT IN THE TWO 
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OBJECTIVES ~ILL BE A MAJOR UNDERTAKING, l CA~ ASSURE YOU THAT AN 

I~PORTANT ASPECT OF T~lS WORK ~Ill BE TO TAKE INTO ACCOUNT rHE 

UNIQUE NATURE OF THE FORCES AND THE CONCERNS OF MEMBERS REGARDING 

TH~ POTENTIAl INFRINGEMENT OF THEIR RIGHTS AND FREEDOMS RESULTING 

FROM THE LIMITED FREEDOM OF ASSOCIATION AND LACK OF PRIVACY THAT ARE 

UNAVOIDABLE IN MILITARY LIFE 

5. BECAUSE Of THE COMPLEXITY THAT ~E FACE IN RECONClLI~G THE 

VARIOUS REQUIREMENTS THAT ARE BEFORE US, IT IS SIMPLY NOT POSSIBLE 

TO SPECI~Y IMMEDIATELY ~HAT CHANGES IN POLICY AND PROCEDURES CAN SE 

EXPECTED AND NECESSARY CHANGES WILL BE PUBLISHED IN DUE COURSE. I 

HAVE DIRECTED T~E IMMEDIATE FORMATION OF A C~ARTER TASK FORCE AT 

NDHQ TO PURSU~ VIGOROUSLY THESE EQUALITY RIGHTS ~ATTERS 

6. lN ~ONCLUSION, YOU MAY BE SURE THAT, lH RESPONDING TO THE 

GOVERNMENT'S ~EW POLICY GUIDE~INES ON EQUALITY RIGHTS, WE WILL DO 

OUR BEST, IN THE SPIRIT OF THE CHARTER, TO BALANCE THE RIGHTS OF 

INDIVIDUALS WITH THE IMPERATIVES OF OUR PRI"ART ~ISSIOH 

OBJET: LES DROITS ~ L'EG)LITE DANS LES fC 

1. LE 4 ~ARS 1986, LE CAS!NET A DEPOSE AU PARLE"ENT SA REPONSE AUX 

RECOM~ANDATIOUS DU SOUS-COMITE SUR LES DROITS A L'EGALlTE. LE 
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CABINET A SJGNlfiE 1 ENTRE AUTRES 1 SON INTENTION DE PRENDRE TOUTES 

LES ~ESUR£S QUI S'IMPOSENT AFIN D1 EMPECHER ~UE L'ORIENTATION 

SEXUE LLE DONNE LIEU A LA DlSt~I~lNATJON DANS TOUS LES SECTEURS 

RELEVANT DE LA JURIOlCT I ON FEDERALE. LE CABINET A EGALE~ENT ANHONCE 

QUE LES FEMMES AURAIENT ACCES A TOUS lES METIERS ET CLASSIFICATIONS 

DES FC EN AUTANT QUE LEUA PRESENCE HE HUlSE PAS A L'EFFICAClTE 

OPERAfiONELLE ET A LA SECURITE NATlONALE 

2. AU COURS DE L 1 ANNEE QUI VIENT DE S'ECOULER, LE PERSONNEL ~U QGDN 

A PARTICIPE ACTIVEMENT A UN PROGRAM~E D'ENVERGURE VISANT ~ EVALUER 

DE FACOU APPROfONOIE CETTE QUESTION ET D'AUT~ES PORTANT S6~ LES 

DlSPOSITlONS DE LA CHARTE EN CE QUI A TRAIT A L'EGALITE, AINSI QUE 

LES ~£PERCUSSIONS QU'E LLES POURRAIENT AVOIR SUR ~ES FORCES 

CANAOIENNES. LE CEO A LUI·~c~E GRANDE~ENT PARTICIPE A CETTE ETUDE 

AVEC SES COM~ANDANTS SUPERlEURS ET CHEFS DE GROUPE. DE P~US, BON 

NOHSRE OE DISCUSSIO NS ET D'EXPOSES ONT EU LIEU AU PALlER 

MlNlSTERIE L. P~R CONSEQUENT, LES MILITAIRES PEUVfNT ETRE ASSURES 

QUE NOH SEULEME T LA QUESTION l ETE EXAMINEE A FOND, MAIS QUE LE 

CABlNET A E E lNFORME ~E LA NATURE UNIQUE DES >ORCES ET OU CARACTERE 

SPECIAL OE LEURS SESO IN S 
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3. SE~ON LA REPONSE QU'IL PRESENTE, LE CABINET S'ENGAG£ A PAOT£G£R 

OAVAHTAGE LES OROITS ET LES LlBERTES Of TOUS ~ES CANADlENS. 

TOUTEFOIS, IL EST EGALE~ENT ATTENTif A LA PRINCIPAL£ RAISON O'ETAE 

~ES FORCES CANA~IENNES; IL RECONNAlT D'AILLEURS ENTIEAEMENT QUE LES 

FORCES CANADIENHES SE OOIVENT AVANT TOUT O'ETRE EFFICACES DU POINT 

DE VUE OPERATlONNEL ET CE, DANS L'lNTERET DE LA SECUAITE NATlONALE. 

ll EST DONC QUESTION DE OEUK OBJECTIFS DISTINCTS. CHACUN DE CES 

08JECTIFS DEVRA ETRE ATTElNT SANS PORTER PREJUDICE A L'AUTRE OANS 

LES SITUATIONS OU LES OBJECTIFS DE PROTECTION DES OROITS DE LA 

PEASONNE ENTRE EN CONFLif AVEC lES POLITlQUES SUR LA SECUAITE 

NATIONALE 

4. CE SONT OOUC lA DES QUESTIONS TRES tOMPLEXES QUE NOUS DEVONS 

RESOUPRE ET L'ELABORATION D'UN PLAN O'ACTION POUVANT S'APPLI~UER A 

TOUTES LES POSSIBlLIT~S DE CONFLlT ENTRE LES DEUX OSJECfiFS CONSITUE 

UN! TACHE D'ENVERGURE, JE PUIS VOUS ASSURER QU£ NOUS ACCOROERONS 

BEAUCQUP ~·I~PORTANCE A LA NATURE UNIQUE OES FORCES ET AUX 

INQUIETUDES ~ANIFESTEES PAR LES ~ILITAIRES QUANT A ~A VIOLATION 

POSSIBLE DE LEURS DROITS ET LIBERTES OECDULANT DE LA LIBERT£ 

D'ASSOCIATION RESTREINTE ET DU "ANQUE D'lNTI"lTE QUI SONT 
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5. ETANT DONNE LES DifFICULTES QUE NOUS EPROUVONS POUR CONClLlER 

LES OIVERSES EXlGENCES AUXQUELLES NOUS DEVONS FAIRE FACE, IL N'EST 

TOUT SIMPLE~ENT PAS POSSIBLE POUR LE MOMENT DE PREVOIR LES 

CH A NGE~ENTS QUI DEVRONT ETR£ APPORTES DANS LES PROGRAMHES ET LES 

LIGNES DE CONDUIT£, ET LES CHANGEMENTS QUI S'IMPOSENT SERO~T 

ANNONCES EN TEHPS VOULU. J'AI O~DONNE QU'ON METTE IMMEDIATEHENT SUR 

PlED AU QGDN UN GROUPE DE TRAVAIL SUR LA CHART£ QUI SERA CHA~GE OE 

DO NNER SUITE ACTIVEHENT A CES QUESTIONS D1 EGALITE DES DROITS 

6. ENF!N, SOYEZ PERSUADE QUE OA"S NOTRE REPO NSE A LA NOU~ELLE LIGNE 

DE CONCUITE OU GOUVERNE~ENT SUR L'EGALITE DES DROITS, NOUS FERONS DE 

NO TRE MlEUX, OANS L'ESPRIT DE LA CHARTE , POUR HARMONISER LES DROITS 

lN DIVlOUELS ET LES EXIGENCES DE NOTRE "lSSION PRINClPALE 

(i'L GEN ~jC"f. THERIAU t. T, CDS 
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